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,Da ist enorm viel
Dynamik drin®

Hortensia Volckers, Kinstlerische Direktorin der Kulturstiftung des Bundes,

und Markus Hilgert, Generalsekretar der Kulturstiftung der Lander, in ihrem

ersten gemeinsamen Interview

Stiftungswelt: Frau Vélckers, seit 2002 leiten Sie die
Kulturstiftung des Bundes. Welchen Rat haben Sie an
Herrn Professor Hilgert, der ganz frisch im Amt des
Generalsekretars der Kulturstiftung der Lander ist?
Hortensia Volckers: Man sollte wissen, wer die Freunde
sind. Wer mit Férderern spricht, will in der Regel Geld,
also sind die Menschen zugewandt und freundlich. Man
muss sich aber dariiber im Klaren sein, dass man Diener
zweier Herren - oder Damen - ist, die nicht immer an ei-
nem Strang ziehen: der Kultur und der Politik. Wenn man
aus dem Museum kommt oder aus der Wissenschaft, muss
man sich ein Netz mit doppeltem Boden schaffen.

Prof. Dr. Markus Hilgert: Auch als Museumsdirektor und
Universitdtsprofessor ist man permanent mit den politi-
schen Akteuren im Gesprich, nicht zuletzt weil die Insti-
tution 6ffentlich getragen ist. Nun ein direktes Mandat
aus der Politik zu haben, steigert aber in der Tat die gesell-
schaftliche Verantwortung.

Herr Professor Hilgert, Ihre drei wichtigsten
Vorhaben in Ihrem ersten Jahr im Amt?

Hilgert: Wir evaluieren gerade intensiv unsere Forderricht-
linien. Das ist auch eine Antwort auf die Frage, wie man mit
den vielen Freunden in diesem Amt umgeht. Man kann gut
damit umgehen, wenn man prazise Kriterien fur die For-
derung klar kommuniziert. Wir wollen transparent sein.
Und Transparenz ist leichter méglich, wenn man entlang ei-
ner Checkliste kommunizieren kann, warum man eine be-
stimmte Entscheidung getroffen hat. Wir priifen auch unsere
institutionelle Struktur, ob sie noch den aktuellen Anforde-
rungen aus Politik und Gesellschaft entspricht. Wir férdern

inund fur die 16 Linder der Bundesrepublik. Unsere Gover-
nance darf deshalb nie die ausgewogene Verteilung unserer
Mittel aus den Augen verlieren. Uber all dem steht dann die
Frage, wie man kulturelles Erbe definiert.

Haben Sie eine Antwort auf diese Frage?

Hilgert: Kulturelles Erbe ist grundsatzlich eine gesell-
schaftliche Kategorie, egal ob wir von materiellem oder
immateriellem Kulturerbe sprechen. Diese thematisiert die
Bedeutung von Dingen, wenn wir iiber materielles Kultur-
erbe, und von Nicht-Dingen, wenn wir iber immaterielles
Kulturerbe sprechen, fiir eine Gesellschaft. Die Dinge sind
ja nicht per se Kulturgiter, sondern sie sind zundachst ein-
mal Dinge. Die Frage, ob sie Kulturerbe sind, ist dann ei-
ne gesellschaftliche Zuschreibung. Die Kriterien, auch die
Griinde fiir diese Zuschreibung kénnen sich andern. Aber
ich glaube - und das ist mein Leitfaden durch dieses wirk-
lich schwierige Metier —, dass die gesellschaftliche Rele-
vanz das Entscheidende ist. Das macht fiir mich den Unter-
schied zwischen einem schénen Ding und Kulturerbe aus.

Frau Volckers, sehen Sie das genauso?

Vélckers: Die Bundeskulturstiftung ist ja etwas anders ge-
lagert. Wir sind eher fir die Gegenwartskultur als fiir das
kulturelle Erbe zustindig. Wir versuchen aber, etwas fur
das Erbe zu tun, indem wir die Kulturinstitutionen in ei-
nem dynamischen Prozess begleiten, wenn sie sich auf die
Zukun(ft einstellen. Indem wir zum Beispiel Museen darin
unterstitzen, die Vermittlung auszubauen, die Digitalisie-
rung in ihrem Haus voranzutreiben oder die Prisentation
ihrer Sammlungen neu zu strukturieren.

Hilgert: Was wir stirken mussen, da bin ich véllig bei Ih-
nen, ist der Zugang zu den Museen. Und wenn wir etwa
wie vor einigen Wochen den Ankauf von Silberleuchtern
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aus dem Staatsschatz der Hohenzollern fur die Stiftung
Preuflische Schlésser und Gérten présentieren, dann mis-
sen wir auch die Erzdhlung dazu liefern, warum wir das
fordern, weshalb dieser Ankauf so wichtig ist und was die
Menschen davon haben. Man kann an einem Kulturob-
jekt wie den Leuchtern beispielsweise ablesen, wie sich der
preuflische Staat durch raffinierte Heirats- und Geldpoli-
tik tiberall in Europa Einfluss sicherte und Macht gewann.

Ein Beispiel, wie die Bundeskulturstiftung

kulturelles Erbe férdert?

Vélckers: Es klingt vielleicht merkwiirdig, wenn mir da so-
fort das Programm fiir Stadtbibliotheken einfillt. Es sind
traditionsreiche Kultureinrichtungen, an denen Wissen ge-
sammelt und zur Verfiigung gestellt wird. Wir wollen ih-
ren gesellschaftlichen Stellenwert als 6ffentliche Orte, wo
Menschen zusammenkommen, sich ihre Geschichten er-
zihlen und von- und miteinander lernen kénnen, deutlich
erh6hen. Je stirker wir in eine Gesellschaft der Singularita-
ten auseinanderzufallen drohen, wie es der Soziologe An-
dreas Reckwitz diagnostiziert hat, desto mehr brauchen wir
gemeinschaftsstiftende 6ffentliche Orte. Da muss man in
Kultur und Politik ganz schén Uberzeugungsarbeit leisten.

Haben Sie eine Erkléarung dafiir, warum das so
schwierig ist?

Volckers: Es fehlt immer noch an einem Kulturbegriff, der
das Nischendenken tiberwindet und auch die alten Vorstel-
lungen eines relativ homogenen kulturaffinen Publikums
hinterfragt. Die Kulturorte von morgen werden nicht mehr
die klassischen Zuschnitte haben. So wie es auch in der Po-

Uber die Gespriachspartner Hortensia Vlckers ist seit Griindung
der Kulturstiftung des Bundes im Marz 2002 deren Kiinstlerische
Leiterin. Zuvor war sie freiberuflich als Kuratorin und Kultur-
managerin tatig. Die Kulturstiftung des Bundes mit Sitz in Halle an
der Saale férdert Kunst und Kultur im Rahmen der Zustandigkeit des
Bundes. Ein Schwerpunkt liegt auf der Férderung des kulturellen
Austauschs und der grenziiberschreitenden Zusammenarbeit.

Prof. Dr.Markus Hilgert ist seit Juni 2018 Generalsekretar der
Kulturstiftung der Lander. Zuvor war der Altorientalist Direktor des
Vorderasiatischen Museums der Staatlichen Museen zu Berlin. Die
von den 16 Bundesléandern getragene Kulturstiftung der Lander
wurde 1987 gegriindet. lhre Aufgabe ist es, Kunst und Kultur
nationalen Ranges zu férdern, zu bewahren und zu vermitteln. Dazu
unterstitzt sie Museen, Bibliotheken und Archive bei der Erwerbung
bedeutender Kunstwerke und Kulturguter.

litik notwendig ist, ressortiibergreifende Konzepte zu ent-
wickeln. Bei einem Thema wie Digitalisierung oder Kultur
im lindlichen Raum wire es sehr wichtig, ressortiibergrei-
fend zusammenzuarbeiten. Wenn wir die kleinteiligen Ak-
tionsrdume in Politik und Kultur nicht aufbrechen, dann
kommen wir nicht weiter. Es lduft immer noch alles wahn-
sinnig hierarchisch, abgetrennt und wenig dynamisch. Da-
bei ist es genau das, was interessant sein konnte im digita-
len Zeitalter: das Uberwinden von Hierarchien, von Res-
sorts und Abteilungen.

Herr Hilgert, sind Sie einverstanden?

Hilgert: Absolut. Der soziale Zusammenhalt kommt ja
nicht daher, dass man auf sein Handy guckt, sondern dass
man miteinander redet, einander ins Gesicht sehen kann.
Kultur ist der Stoff, aus dem der soziale Zusammenhalt
besteht. Der Zusammenhalt kommt aus dem Common
Ground, und das ist etwas Kulturelles, das sind die Narra-
tive und Erfahrungen.

Dem Thema Kulturelles Erbe haftet ja ein

leicht verstaubtes Image an ...

Vélckers: ... das sagen Sie.

Hilgert: Im Gegenteil: Da ist enorm viel Dynamik drin, es
geht ja auch um die Frage: Was wollen wir iiberhaupt schiit-
zen? Welche Objekte in den Sammlungen bewahren wir so
sicher auf, dass ihnen auch im Krisen- oder Verteidigungsfall
nichts passiert? Das ist eine hochspannende und auch emo-
tionale Frage. Vielleicht gliickt uns die Vermittlung dieser
Themen nicht immer. Da habe ich schon die Sorge, dass wir
aufgrund der von Frau V6lckers eben beschriebenen Singu-
larisierung der Gesellschaft durch bestimmte Medien man-
che Zielgruppen nicht mehr ansprechen.

Welche Zielgruppen meinen Sie?

Hilgert: Die Millennials zum Beispiel, also die Leute, die
jetzt Anfang, Mitte 30 sind. Die erreicht man am ehesten
iiber die sozialen Netzwerke. Jeder weif}, dass man in 280
Zeichen anders kommunizieren muss als auf herkdmmli-
chen Ausstellungstafeln. Sie kénnen also nicht digital ver-
mitteln, ohne dass die Kuratorinnen und Kuratoren in einem
Museum entsprechende Texte schreiben. Das ist aber nicht
selbstverstandlich. Da muss in den Kultureinrichtungen
noch viel Vermittlungskompetenz erarbeitet werden, damit
sie in den sozialen Netzwerken nicht abgehdngt werden.
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Frau Vdlckers, fur das Programm ,Kultur digital“
stellt die Bundeskulturstiftung bis 2024 insgesamt 18
Millionen Euro zur Verfiigung. Worum geht es dabei?
Vélckers: Mit ,Kultur digital“ férdern wir zum Beispiel die
Zusammenarbeit von jeweils zwei Kulturinstitutionen mit
einem Partner aus dem Bereich digitale Entwicklung mit
880.000 Euro. Gemeinsam sollen sie experimentieren —
beim Kuratieren, in der Vermittlung, in der Kommunikati-
on. Dieser Freiraum, Dinge auszuprobieren, zu verwerfen
und neu zu denken, bietet geradezu ideale Bedingungen.
Voraussetzung fiir einen Antrag ist, dass die Institutionen
ihre Sammlung bereits grofitenteils digitalisiert haben. Da-

nischer Kunst aus franzésischen Museen innerhalb
von funf Jahren angekiindigt hat?

Vélckers: Bei allen Schwierigkeiten, die diese Auferung mit
sich bringt, hat sie einen tollen Schub gebracht in dem Sinne,
dass man sich mit dieser Frage intensiv auseinandersetzen
muss. Natirlich haben Museen auch schon vorher Objekte
restituiert - still und leise. Aber bisher standen die ethnolo-
gischen Museen nicht gerade im Zentrum der Aufmerksam-
keit. Heute ist das anders — nicht nur wegen der Initiative
von Macron, sondern auch aufgrund der Diskussion um das
Humboldt Forum mit seinen ethnologischen Sammlungen.

durch haben wir allerdings ein Ungleichgewicht, weil etli-  Herr Hilgert, sehen Sie die Initiative von Macron 27
che Museen kein Geld fir ihre digitale Entwicklung haben.  &hnlich positiv wie Frau Vélckers? 8
Ich glaube, dass das in den Kommunen und Liandern zum  Hilgert: Man muss unterscheiden zwischen dem politischen e
Teil noch nicht wirklich angekommen ist: Entweder sind  Signal, das mit dieser Ankiindigung ausgesendet wurde, und E
ihre Institutionen im Netz auffindbar oder sie existieren =~ dem, was dann tatsdchlich geschieht. Die Tatsache, dass der 3

nicht mehr. So ungefahr sieht die Zukunft aus.

Neben der Digitalisierung beschiftigt viele Museen
derzeit das Thema Restitution. Wie bewerten Sie die
Initiative des franzdsischen Prasidenten Emmanu-
el Macron, der im Herbst 2017 die Riickgabe afrika-
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franzdsische Prasident das Thema Restitution zur Chefsache
gemacht hat, ist fiir einen Staat wie Frankreich, der ein ganz
anderes koloniales Erbe hat als Deutschland, sehr wichtig.
Aber die Frage ist: Was bedeutet das konkret?

Und was bedeutet es konkret?
Hilgert: Zunichst einmal miissen die 6ffentlichen Samm-
lungen rechenschaftsfahig werden, also wissen, was sie ei-
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gentlich haben. Es gibt kaum Institutionen, die komplette
Inventare haben. Es beginnt also mit der Inventarisierung
der Objekte, es geht weiter mit ihrer Digitalisierung, dann
erst beginnt die Provenienzforschung- eine sehr komplexe
Aufgabe. Und schliefilich kommt die viel wichtigere Fra-
ge: Was machen wir mit den Ergebnissen dieser Forschung?

Und? Haben Sie eine Idee?

Hilgert: Ich finde Projekte wie das von der Bundeskultur-
stiftung geférderte Humboldt Lab, in dessen Rahmen ge-
meinsam mit Vertretern der Herkunftsgesellschaften iiber-
legt wird, wie man mit den Ergebnissen umgeht, wirklich
vorbildlich. Es muss zu einem postkolonialen Ausgleich
kommen, zu einer Begegnung auf Augenhohe. Das geht
aber nur, wenn wir unsere Hausaufgaben gemacht haben.

Eine Frage, die Stiftungen sehr beschiftigt, ist die
nach der Wirkung ihrer Projekte. Welchen Stellenwert
hat die Wirkungsmessung der Forderprojekte fur Sie?
Vélckers: Natiirlich haben wir Kennzahlen, die wir bei je-
dem Projekt abfragen. Bei jedem Theaterstiick, das wir for-
dern, wird gefragt, wie die Presseresonanz ist, wie viele Zu-
schauer da waren, ob richtig abgerechnet wurde.

Hilgert: Es ist enorm schwer, im Kulturbereich und auch
in den Geisteswissenschaften die Wirkung zu messen. In
Grof3britannien wird diese Debatte ja schon linger und
sehr intensiv gefihrt. Und man hat schnell festgestellt,
dass quantifizierbare Methoden nicht angemessen sind. Es
gibt aber eine qualitative Methode der Evaluation: die so
genannten Impact Stories. Da geht es dann beispielsweise
um die Frage, welche Wirkung die Auffithrung eines The-
aterstiicks auf die Besucher hat: Denken sie drei Wochen
spater immer noch daran, hat sich vielleicht sogar ihr Ver-
halten verandert? Das ist nicht messbar im herkémmlichen
Sinne, aber es ist natiirlich ein Impact.

Vélckers: Natiirlich messen auch wir Wirkung. Wir haben
eine eigene Stelle fiir Evaluation, die von Anfang an bei der
Gestaltung eines Programms dabei ist. Aber Wirkung zu
messen, ist bei unseren zumeist mehrjihrigen Vorhaben
ziemlich komplex: Wir wollen wissen, ob z.B. eine Insti-
tution auch noch Jahre nach dem Auslaufen der Férderung
von ihr profitiert. Da geht es um Nachhaltigkeit. Dann gu-
cken wir natirlich auch, ob ein Projekt Nachahmer findet,
ob esals Modell fiir andere funktioniert hat. Das ist mehr ein
quantitativer Aspekt. Ganz wichtig ist mir bei einer Evalua-
tion, ob ein Programm kulturpolitisch retissiert, ob also die
Politik Interesse an einer Verstetigung zeigt und sich diese

auch etwas kosten ldsst. Da besteht der Erfolg dann im Agen-
da-Setting. Das ist jedoch nicht einfach zu beurteilen, denn
haufig bleiben wir nicht die einzigen Akteure, wie man jetzt
am Beispiel der Kulturférderung auf dem Land sieht.

Wie gehen Sie damit um, wenn ein Projekt nicht die
gewlinschte Wirkung zeigt? Oder anders gefragt:
Wie sehen Sie lhre beiden Hauser aufgestellt, was
das Thema Fehlerkultur betrifft?

Hilgert: Dazu kann ich nicht wirklich etwas sagen. Ich bin
gerade erst dabei, mich in dreiffig Jahre Institutionsge-
schichte einzuarbeiten und auch hinzuschauen, wo Dinge
nicht erfolgreich gelaufen sind. Ich glaube aber, das gehort
zu einem modernen Management dazu.

Vélckers: Es hat mich Jahre gekostet, meine Mitarbeiterin-
nen zu ermutigen, in Besprechungen nicht immer zu sagen,
wie fantastisch alles lduft. Das Interessante sind doch die Pro-
bleme: Wo kénnen wir korrigieren, was kénnen wir besser
machen? Das ist eine Kultur, die praktisch nicht existent ist.
Dabei ist die Méglichkeit, noch im Arbeitsprozess etwas kor-
rigieren zu diirfen, ein ganz grofles Privileg und etwas sehr
Motivierendes. Aber hiufig geht es gar nicht um das Kor-
rigieren von Fehlern, ums Scheitern, sondern eher darum,
einen offenen Prozess zu gestalten, um Risikobereitschaft.
Es aushalten zu kénnen, dass da nicht etwas Abgeschlosse-
nes, Perfektes entsteht, an dem nicht mehr gerittelt werden
kann. So ging es mir zum Beispiel bei ,Hello World. Revi-
sion einer Sammlung®, einem meiner Lieblingsprojekte im
Hamburger Bahnhof, fur das wir ziemlich kritisiert wurden.

In der Ausstellung, die bis Ende August 2018 gezeigt
wurde, stellten sich interne wie externe Kuratoren
die Frage, wie die Sammlung der Nationalgalerie heu-
te aussdhe, wenn ein weltoffeneres Verstandnis ihre
Entstehung gepragt hatte.

Vélckers: Es gab viele, die in ihrem Kunstverstindnis sehr
irritiert wurden. Die transkulturellen Verbindungen von
Objekten und Kinstlern der Sammlung waren bisher weit-
gehend unbekannt oder wurden ignoriert. Die Ausstellung
hat eindriicklich vor Augen gefiihrt, wie verengt der euro-
zentrierte Sammlerblick war und wie viel wir durch neue
Sichtweisen gewinnen kénnen. Museen des 20. Jahrhun-
derts und zeitgenossische Museen sind aus meiner Sicht
auch Laboratorien, da muss man Sachen ausprobieren kon-
nen. Man macht die Arbeiten ja nicht kaputt, sondern man
schaut, wie man Geschichten anders erzihlen und mit den
Sammlungen anders arbeiten kann. Genau das empfinden
aber manche als Bedrohung im Sinne eines Kulturverfalls.

Foto: Birgit Keilbach



Stiftung Museen fiir Humor und Satire

Das Vermdgen der Stiftung besteht aus rund
30.000 Originalzeichnungen und einer umfang-
reichen Fachbibliothek. Die Treuhandstiftung
der Cartoonlobby bewahrt seit 2016 einen
einzigartigen Kunstschatz. Lag anfangs der
Schwerpunkt des Sammelns noch auf Klassi-
kern der ostdeutschen Karikatur, erféahrt der
Bestand kontinuierlich eine Erweiterung in Hin-
blick auf die satirisch-zeichnerische Tradition in
der gesamten Hauptstadtregion. Lebenswerke
bedeutender Karikaturisten, Vor- und Nachlasse
werden so fiur die Nachwelt erhalten. Dieses
Kulturerbe sucht derzeit ein neues repra-
sentatives Zuhause, andere Stiftungen
sind gern gesehene Partner.
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Wie gehen Sie mit solcher Kritik um?

Vélckers: Ich freue mich, dass offensichtlich Denkprozesse
angestoflen wurden, und hoffe, dass am nichsten Tag etwas
Positives kommt. Ich bin damals jede Woche in den Hambur-
ger Bahnhof gegangen, um zu schauen, was gerade passiert.
Da wurde zweieinhalb Jahre lang intensiv zusammengearbei-
tetund diskutiert, weil das Projekt methodisch so kompliziert
war. Und das ist doch die schénste Erfahrung, die ein Wissen-
schaftler oder eine Kuratorin machen koénnen. Eine Instituti-
on auf diese Art zu dynamisieren, finde ich sehr inspirierend.

lhre beiden Einrichtungen werden von staatlichen
Organen - Bund bzw. Landern - getragen. Wie beu-
gen Sie der Gefahr vor, dass die Nahe zur Politik zu
groB wird, dass Sie vielleicht sogar instrumentalisiert
werden?

Hilgert: Diese Frage ist so plakativ!

Vélckers: Ich finde sie ziemlich gut.

Hilgert: Natiirlich haben wir eine Nihe zur Politik. Die Lan-
der mitihren Landesverfassungen und ihrer Kulturhoheit ha-
ben sich mit der Kulturstiftung der Linder eine Institution
geschaffen, die versucht, bestimmte Aufgaben zu l6sen. Ich
glaube, die Tatsache, dass wir im Stiftungsrat immer einen
Konsens finden miissen, ist ein relativ gutes Korrektiv fiir die
von Thnen unterstellte politische Instrumentalisierung.

Frau Volckers, Sie fanden die Frage nicht plakativ.
Vélckers: Nein. 50 Prozent meiner Zeit ist politische Ar-
beit, und ich mache sie mit Begeisterung. Waren wir eine
private Stiftung, wiirden wir allerdings anders arbeiten.
Ich besuche fast jede Woche einen Abgeordneten und habe
iiber all die Jahre eine groflartige Kultur des Respekts erfah-
ren. Aber das kann sehr schnell kippen. Das sehen wir in
anderen Landern, und wir sollten nicht so hochmiitig sein
zu glauben, dass das hier bei uns nicht passieren kann. Da-
vor schiitzen uns auch keine Jurys und keine Stiftungsrate.
Und dann kdnnen Stiftungen wie unsere ganz schnell zum
Spielball der Politik werden. Das ist wirklich gefdhrlich.

Lassen Sie uns zum Schluss (iber das Thema
Gendergerechtigkeit sprechen. lhre Jurys,

Frau Vélckers, sind laut der Studie des Kulturra-

tes ,Frauen in Kultur und Medien® zu 50 Prozent
weiblich besetzt. Zufall oder harte Arbeit?

Volckers: Uns fehlen Manner. Ich finde es schade, dass wir
so wenige mannliche Mitglieder haben.

Davon kann in lhren Gremien aber keine Rede sein.
Vélckers: Das stimmt. Aber deren Mitglieder bestimmen
wir ja nicht selbst, die werden entsandt. Daran kénnte man
sicherlich noch arbeiten. Aber in den Jurys und auch bei den
Mitarbeitenden gibt es ganz klar einen Frauentiberhang.

HeiBt das, dass sich Diversitat ganz von allein ergibt,
einfach durch die Affinitat vieler Frauen zum kultu-
rellen Sektor?

Voélckers: Diversitdt beinhaltet ja Verschiedenes. Die Gen-
derfrage wird inzwischen ziemlich prominent diskutiert.
Was uns fehlt, sind Menschen mit verschiedenartigeren
Biographien, Mitarbeiter mit Migrationshintergrund zum
Beispiel. Das ist ganz bitter, da miissen wir hart dran arbei-
ten. Ich weif§ nicht, wie viele Menschen mit Migrationshin-
tergrund bei Ihnen arbeiten, Herr Hilgert?

Hilgert: Leider keine. Es ist ausschlaggebend, dass bereits
die Ausbildung fiir Berufe im Kulturbereich fiir alle - unab-
hangig von Geschlecht und Herkunft — zu einer attraktiven
Option wird. Fir mich ist die Frage der Diversitit besonders
wichtig. Also die Frage der Lebensgeschichte, der Herkiinfte,
auch die Frage nach korperlichen Einschrankungen. In unse-
ren Stellenausschreibungen steht ganz explizit, dass Bewer-
bungen aller Nationalititen willkommen sind - selbst wenn
das bedeutet, dass sich die Institution gegebenenfalls ein we-
nig umstellt, etwa was die Sprache angeht. Aber das ist ja ei-
ne produktive Herausforderung.

Nun haben wir viel liber lhre jeweiligen Projekte
gesprochen. Doch es gibt ja auch ein Leben jenseits
des Berufs. Fir welche Freizeitaktivitdten nehmen
Sie sich Zeit?

Vélckers: Was fiir andere Freizeit ist, ist ja fiir uns Kultur-
leute Arbeit. Ich bin tatsdchlich abends oft im Kino oder im
Theater. Und wenn nicht, dann bin ich mit dem Fahrrad
auf dem Land unterwegs.

Herr Hilgert, Sie waren als Kind und Jugendlicher
viele Jahre Mitglied der Limburger Domsingknaben.
Kommen Sie heute noch zum Singen?

Hilgert: Nein, dazu fehlt tatsichlich die Zeit. Ahnlich wie
Frau Volckers fahre auch ich in meiner Freizeit viel Rad,
aber nicht auf dem Land, sondern in der Stadt.

Volckers: Vor kurzem habe ich Sie aber auf einem Motor-
rad gesehen.

Hilgert: Das war ein E-Roller, ein gemitlicher E-Roller! <

Interview Nicole Alexander und Katrin Kowark
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